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CTA DE CONSTITUCION DE LA FUNDACION
“NYDIA ERIKA BAUTISTA" PARA LOS DERECHOS HUMANOS

= "'En’la ciudad de Bogotd, D.C.. wsfeudo las 10 am. del dia 24 de jumo de 2007, nos reunimos en la Cra 14*
,  No.13-21 Sur las signientes personas constituyentes o fundadoras, con el fin de constituir una entidad sin

| animo de lucro, del tipo Fundacion:

ﬂ

g Nombres de los asistentes Identificacion

| ANTONIO ERIK ARELLANA BAUTISTA 79.753.011
f Con domicilio en Bogotd
| | DORIA YANETTE BAUTISTA MONTANEZ  41.656.653
r Con domicilio en Bogotd

| ANDREA TORRES BAUTISTA 52.444.527
; Con domicilio en Bogotd
i ROCIO ESMERALDA BAUTISTAMONTANEZ 41.691.540
| Con domicilio en Bogotd
| GLORIA PATRICIA CALA NAVARRO 45.761.678
| Con domicilio en Bogotd
' PAUL FRIEDRICH KIRCHER
| Con domicilio en Bogotd

' Orden del dig:

Designaci6n de presidente y secretario de la Asamblea.

Aprobacién de los estatutos.
Nombramiento de la Junta Directiva.
Nombramiento del Revisor Fisca
Lectura y aprobacién del Acta.

NS T B

1. Designacién de presidente y secretario de la Asamblea

i
i
!
!
|
|
(

de Bogotd
de Bogotéd
de Bogota
de Bogotd

de Cartagena

Cédula Sle Exiranjeria 238726  de Bogota

. El sefior Antonio Erick Arellana abre la reunién dando la bienvenida a los participantes y proponiendo una
- agenda u orden del dia de la siguiente manera, el cual es aceptado por todos los participantes:

Manifestacion de voluntad de constituir una entidad sin énimo de lucro.

| Por acuerdo de todos los presentes se designé a DORIA YANETTE BAUTISTA y a ANTONIO ERIK
' ARELLANA, identificados como aperece al pie de sus firmas, para ser presidente y secretario

| respectivamente de la Asamblea y estos aceptaron los cargos.

{
E 2. Manifestacién de voluntad de constitmir una entidad sin 4nimo de lucre.

| Los fundadores ANTONIO ERIK ARELLANA BAUTISTA, DORIA YANETTE BAUTISTA

v MONI‘ANEZ, ANDREA SOLANGIE TORRES BAUTISTA, ROCIO ESMERALDA BAUTISTA

| MONTANEZ, GLORIA PATRICIA CALA NAVARRO y PAUL FRIEDRICH KIRCHER, manifestaron su
| voluntad de constituir en la fecha, una extidad sin énimo de hicro, del tipo FUNDACION, denominada

| FUNDACION PARA LOS DERECHOS HUMANOS NYDIA ERIKA BAUTISTA.
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Todos los asistentes estudiaron una propuesta de estatutos elaborada por una comisién de fundadores, la cual
fue debatida y analizada. Los ﬁmdadores manifestaron su aprobacién y conformidad con el texto de los
mismos, indicando que se anexan ala presente acta de constitucién y forman parte integral de la misma.

5 e i b

4, Nombramiento de junta directiva y representante legal

{
i
‘ De conformdad con los estatutos, se aprobé por unanimidad la designacién de las siguientes personas, para
|
i

| ntegrar la junta directiva de la FUNDACION NYDIA ERIKA BAUTISTA, asi:

a. DORIA YANETTE BAUTISTA MONTANEZ, identificada con C.C. 41.656.653 de Bogotd, como
directora y representante legal.

_ b. PAUL FRIEDRICH KIRCHER, Administrador, identificado con Cédula de Extranjeria E-238726.

i ¢. GLORIA PATRICIA CALA NAVARRO, Secretaria, identificada con C.C. 45.761.678 de Cartagena.

, Las personas designadas firman la presente acta en sefial de aceptacién de los cargos para los cuales fueron

! | elegidos:

f Nombre

l

I DORIA YANETTE BAUTISTA MONTANEZ
| PAUL FRIEDRICH KIRCHER

' GLORIA CALA

(
i S. Nombramiento del Revisor fiscal

1 De conformidad con los estatutos, se aprobé por unanimidad la designacion como Revisor Fiscal del Doctor
i ALIRIO VIZCAINO GUTIERREZ con C.C. 19.418.750 de y domigiliado en la misma ciudad, quien
! | acepta el cargo y firma en sefial de aceptacién

l

1 | ALIRIO VIZCAINO GUTIERREZ

i Ensegulda se dio lectura al Acta de Constitucién de la Fl.llld&lAl Nydia Erika Bantista, y se sometié a

| | consideracion de los fundadores, siendo aprobada por unanimidad En constancia de todo 1o anterior se firma
: por el pregidente y secretario de la reunién.

|

i DORIA Y. TE BAUTISTA M. f ANTONIO ERIK ARELILANA BAUTIST_A

| Presidente de ka Asamblea Secretario de la Asamblea
1 C.C.41.656.653 de Bogota C.C.79.753.011 de Bogotd
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“FUNDACION NYDIA ERIKA BAUTISTA PARA LOS DERECHOS HUMANOS”

NOMEBRE, NATURALEZA, DOMICILIO, BURACISN Y PATRIMONIO

ARTICULO 1.- NOMBRE Y NATURALEZA JURIDICA. La “Fundacién Nydia Erka Bautista
para los Derechos Humanos™ es una persona Juridica de derecho privado, sin 4nime de lucro,
con patrimonio propio, que persigus fines de interés social, de derechos humanos y de cardcter
humanitario, creada, organizada y regida por ios presentes estalutos y las leyes colombianas.

ARTICULO 2.- DOMICILIO. E! domicilio principal de la Fundacién es la ciudad de Bogota, D.C.,
Colombla, y podré esiablecer domicilios secunderios, capfiulos reglonales u oficinas en otras
cludades del pais, asi como también corresponsales, oficinas o representantes en el exterior,
de acuerdo con el regiamento y con las decisiones que adopie la Junta Directiva de la
Fundacién.

ARTICULO 3.- DURACION. La Fundacion tendré una duracion indefinida para la realizacion del
objeto comun de Interés general. Podré disoiverse en cualquier época por determinacion de la
Asamblea General. En ol caso de disolucién y liquidacién deberd observarse Io dispuesto en el
capitulo V de estos estatutos.

ARTICULO 4.- PATRIMONIO. Ei patrimonio de la Fundadion no podra destinarse a fin distinio
del expresado en su objeto. Estard formado por los sigulertes bienes y rentas:

a) Las cuolas, apories, auxilios y donaciones que hagan sus miembros y amigos.
b) Las donaciones, herenclas y legados que reciba.

¢) Los bienes muebles e inmuebles que adquiera a cualquier titulo.

d) El producto de la inversién, explotacién o enajenacion de sus bienes o activos.
) Los recursos provenientes de créditos.

f) Las sumas que reciba por la prestacién de senvicios o el desarrollo de sus
diferentes actividades.

g) En general, los bienes y rentas que reciba a cualquier tfulo, de personas
Juridicas o naturales colomblanas o extranjeras.

PARAGRAFO: La Fundacion, dado su carécter sin énimo de lucro, no podré traspasar en
ningin momento, en fodo 0 en parte sus bienes, fondos y rentas a sus fundadores, miembros.

amigos, asociados o empleados, como distribucién de beneficlos o utlidades, o a cualquier
tftulo similar.

Cualquier beneficio, superévit o utllidad que llegare a obiener, seré obligatoriamente destinado,
en forma exclusiva, a incrementar su propio patrimonio, a conservar, mejorar y ampliar los
medios necesarios para cumplir su objeto soclal, o a la realizadén de las actividades previstas
en. e mismo. Los recursos provenientes de los miembros y amigos, lo serén a tkulo de
contribucionss al sostenimienio de Ia entidad y, en consecuencia, no son reemboisables, ni
transferibles, en ningin momento.
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@ § acion y administracion del petrimonio estard a cargo de la asamblea
general, |& } IP y ol represeniante lega, los cusies dslegarén en un administrador la

responsabilidad de su manejo. Sus fondos serén depositados en una cuenta corrierte o de
ahorros y solamente se destinardn al cumplimisnto de sus objetivos.

- ARTIOULO-6.- PATRIMONIO BASH. El palrimorio base es de $2.000.000.00 DOS MILLONES

DE PESOS que han sido sportados por los miembros fundedores en dinero en efectivo. Cada
Miembro Fundador aporiard, una suma no Irferior a cihhcuenta mil pesos.

CAPITULO Il

OBJETO DE LA FUNDACION Y DESARROLLO DEL MISMO

ARTICULO 7.- OBJETO DE LA FUNDACION. El objeio de la Fundadén para los derechos
humanos Nydia Erika Bautisia es de carécier social, al servicio de la defensa de los derechos
humanos y del derecho intemacional humanitario y basado en la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos.

ARTICULO 8.- En desarmolio de su objeto, la Fundacion podra:

@) Asociarse y celebrar convenios de trabsjo con personss y/o organismos pubiicos o no
gubemamertales de derechos humenos, nacionsles o Intemacionales, con
organizaciones soclales y de carécter humaniiario, para desarrollar sus planes de
trabajo.

b) Promover y vincularse a aclividades de capacitacion, asesoria profesional en el campo
juridico, de gestién humanitaria y de promocién culiural, que persigan mejorar las
condiciones de derechos humanos y de derecho humanitario en el pais.

¢) Desarrollar aciividades de diusién que recojan aspecios coyuniurales, cuiturales,
hisiéricos, literarios y de investigacidn de los temas de su objeto social y actividad.

d) Servir como entidad consullora en los temas de su objeto social.

e) En desarrolio de su objeio la Fundeddn podré adquirir y enajenarioda clase de blenes a
cusiquier itulo; gravarios y imitar su dominio; fenerios o entregarios a tikulo precario; dar
y recibir dinero o bienes en mutuo o comodato; asociarse con otras personas natursies o
juridicas, nacionales o exiranjeras, cuyo objeio sea simiiar o compatible con el suyo, o
crear olros entes de objeto similar o compatible; emitir y negociar toda clase de titulos
valores; aceptar o ceder crédios; novar y remitir obligaciones; designar apoderados
judiciales y extrajudiciales; iransigir, condiliar y comprometer en asuntos en que tenga o
pueda fener aigin interés, aceplar y efectuar donaciones y acepiar herencias o legados;
recibir recursos provenientes de convenios de cooperacidn; celebrar contratos fiduciaros
de mandaio y de adminisiracién de fondos y de bienes, asi como cualesquiera actos y
coniratos aulorizados por la ley.

f) En desarrolio de su objeto ia Fundacién podré recibir donaciones, y celebrar actos y
contratos a lravés de su representante iegal y sus administradores.

CAPITULO Il

DE LOS ASOCIADOS. MEMBROS, ADMISION, DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULO 9.- MIBMBROS. Son miembros de la Fundacién, ias personas juridicas y nalurales
que firmen e acia de constiiucion y las que posieriormente se adhieran a elia, previo el lieno de

los requisitos establecidos en los presentes estatutos o en los reglamentos intemos que dicte la
Asamblea General y la Junia Directiva.

%
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%ﬁa@u MBMBROS. La Fundacién tendré tres (3) clases de miembros:
ndadores

C =i e e

a) Miembros _
b) Miembros honorarios'
e €) MiGMBIOS - aMigos y benefaciores

!
| .
i ARTICULO 11.- MEMBROS FUNDADORSS O PLENOS: Son miembros fundadores aquellos | 1
‘ i que suscriben el acta de constitucidn de Is Fundacion y aportan el fondo Inicial de la misma. ,» ;
1 i Miembros plenos son miembros admiidos posteriormente por la asamblea general, con los
| mismos derechos que los fundadores.

ARTICULO 12.- MEEMBROS HONORARIOS. Serén miembros honorarios aquellas personas
naturales o juridicas que por sus especiaies condciones o merecimienios sean sefisladas para

recibir tal distincién por la Asambles, a propuesta de la Junta Directiva de la entidad, como
reconocimiento por la labor que hubleren desarroliado en benefico del objeto social de la
Fundaclén.

i i ARTICULO 13- MIMBROS AMIGOS Y BENEFACTORES. Son miembros benefactores
| aquelias personas naturaies o juridicas que por sus contribuclones y donaciones especiales se
hagan acreedores a {al calidad, y por lo tanto adhieren a ia Fundacién. Miembros amigos son
! personas que se han compromef#ido pars participar en forma activa- en ol desamolio de sus
‘ i actiidades y son admitidos en virlud de su colaboracién en trabejo o en especie.

? ! ARTICULO 14.- DERECHOS DE LOS ASOCIADOS. Son derechos de los asoclados, en los |
! términos previstos en {os anteriores articulos de estos estalutos:: |

a) Formar parte de la Asamblea de la Fundacién, con derecho a vozy volo.
; b) Elegir y ser elegido en ios cargos directivos de |a Fundacién.
! C) Representar o hacerse represeniar en la Asambiea.

.~ d) Examinar en cualquier tiempo la contabilidad, libros, actas, y en general, todos los
i documentos de la Fundacién.

ARTICULO 15. DEBERES DE LOS ASOCIADOS. Son deberes de los asociados:
a) Respelar y hacer respetar los estatutos.

i b) Trabajar activamente en los compromisos que adquiera para el desarrolio de los planes
| ! de trabajo o las actividades de la institucion.

¢) Preseniar informes regulares a ia Junta Directiva y a la asamblea general sobre los
contenidos y agenda del programa de trabajo o acthdad a su cargo.

‘ : ARTICULO 16.- Condiciones para ingresar a la Fundacién. Son condiciones para ingresar
i a la Fundacion |as siguientes:

; a) Presentacion de solickud por escrito a la junia direcliva indicando el deseo de ingresar vy
¢l compromiso que puede adquirir ef solicitante para el desarllo de! objeto social.

, b) Esludioy aprobacin que conste en acta, por Ia junta directiva.
c) Ralificaci6n por la Asamblea General.

ARTICULO 17.- Causales de pérdida de la calidad do miembro. La calidad de miembro se
i plerde en los sigulentes casos:

‘ a) Por disolucién y lquidacién de las personas juridicas que tengan el carécter de miembro.
; b) Por retiro voluniario expresado por escrito ante la Junta Directiva y aceptado por éste.
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< : : c, gm? ﬁgﬁ&qos miembros haga la Asambiea General a propuesia de la Junta

ORGANOS DE DIREC CION Y ADMINISTRACION

_ ARTICULO 18.- ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION. Son 6rganos de direcdon
i y administracion de ia Fundacién: ia Asambiea de la Fundacién, la Junta Directiva y el Director.

ARTICULO 19.- LA ASAMBLEA. La Asamblea es la méxima autoridad. Estaré compuesia por
los miembros fundadores y plenos, quienes tendran voz y voto. Podran asistir a las reuniones
de la Asambiea con derecho & voz pero sin volo, los miembros Honorarios y mlembros amigos
y benefaciores de la Fundacion.

ARTICULO 20.- REPRESENTACION. Las persones juridicas con carécier de miembros
fundadores podrén ser represeniadss por represeniantes legales o sus delegados. Los
i miembros que no puedan asistir personsimente a la Asambiea, podran hacerse represertar
mediante escrito dirigido oportunamenie ai Director en el cual se confiera poder a olro miembro.
i Ninguna persona puede represertar 8 mas de 3 miembros. El Director y los mismbros de ia
< Junta Directiva, no podrén representar a ningin otro miembro en la Asambiea General.

| ARTICULO 21.- REUNIONES. La Asambiea deberd reunirse ordinarlamente una vez al afio
dentro de los tres primeros meses del afic calendario. También podré reunrse

exiraordinariamente cuando sea convocada para el efecto por |a Junta Directiva.

La Asambiea ordinaria se ocuparé de conocer el informe de la Junta Direcliva y del Director
sobre el curso de las actividades de la Fundadén en el ltimo periode anual, el balance, el
i estado de pérddas y ganancias y las demds cuentas a que haya lugar, ademas de lo prescrito
en la ley y de los temas que tengan a bien someter a consideracién de la Asamblea, Ia junta
i directiva, el administrador y el Director o cualquiera de los miembros asistentes o
i representadaos. ;

i ARTICULO 22.- CONVOCATORIA. La convocatoria para la reunion ordinaria se efectuara por
! el Director, mediante comunicacion escrita dirigida a cada miembro, con una antelacién no
‘ menor & veinte (20) dias calendario, indicando Ligar, fecha y hora de la reunién, asi como el
respectivo orden del dia.

i
§ En el evento en que la reunién ordinaria no se hubiera convocado oporitnamente, la Asamblea
{

se reuniré por derecho propio el primer dia habll del mes de abril en la sede de la Fundacién, a
las diez de la mafiana.

En sus reuniones extraordinarias, la Assmblea s6io podré ocuparse véildamerte de los asunios
! previstos en la convocatoria. La convocatoria a estas reuniones exiraordinarias podré
] efeciuarse por dos miembros de la Junta Directiva, por el Director o por un minimo del treinta
por clento (30%) de ios miembros de la Fundacién que tengan voz yvoto.

: La convocatoria a reuniones exiraordinarias debers efsctuarse con una anielacion no menor a
i diez (10) dias calendario, mediante comunicacion escrita que cumpla con los requistos
; sefialados para |a reunion ordinaria.

i ARTICULO 23.- QUORUM. La Asamblea deiiberaré valldamenie con la presencia de mas del
| cincuenta por ciento (50%) de sus miembros. Cuando en ia feche y hora sefialadas en la
convocatoria no se integre este quérum, se citaré a reunién a la Asambiea el quinto dia habli

sigulente en el mismo lugar, basiando entonces, para efecios de la conformacién del quérum, la
presencia del freinta por ciento (30%) ds ios miembros.
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cggi%%%&%éz tampoco se pudiere conformar el quérum del treinta por ciento

4 citeda pera una-nUeva reunion que se lievars a cabo el guinto dia hébil
sigulente, en la sede de la Fundacion, con ef mismo objeto seflalado en la convocatoria. En este

Uttimo evento la Asambiea’ podré reunirse, deliberar validaments y tomar decisiones, con la

. Ppresencia de cuaiquier nimero piral de miembros.

ARTICULO 24.- DECISIONES. Las decisiongs de la Asamblea se adopiaran, salve disposicion

en contrario, por conssnso y en su defecto sl no hay acuerdo por mayoria simple de ios votos
presentes en la respectiva reunion.

Para las reformas estatutaries, la disolucion ¥ la liquidacion de la Fundacion, debera contar por
lo menos con el 50 % (cincuenta por tento) de los miembros con derecho a voz y voto. Estas
reformas tendrén validez si son aprobades al menos por ia mitad méas uno de los volos
presentes en la reunién.

ARTICULO 25.- ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA. Son siribuciones de la Asamblea:

a) Elegir a los miembros de la Junia Directiva y removerios de conformidad con los
eslatutos.

b) Formular las orientaciones generales de la Fundacién.
¢) Aprobar las reformas estaiularias.

d) Considerar, aprobar o improbar el Infforme anual que deben rendir la Junta Directiva y el
Director sobre las actividades desarmolladas .

e) Examinar y aprobar o improbar el balance y e estado de pérdidas y ganancias que le
presente la Junta Directiva.

f) Decretar la disolucion de la Fundacién, asi como designar el liquidador y aprobar la
liquidacidn y cuentas correspondentes.

g Admitir nuevos miembros honorarios, benefactores o amigos propuestos por la Junta
Directiva.

h) Tomar las demas decisiones que por su natursieza y aicance excedan las naluraies
facullades de ofro 6rgano de direccion o de administracién.

ARTICULO 26.- PRESIDENCIA Y SECRETARIA. La Asambiea serd presidida por cualquiera

de los mismbros fundadores designada por la mayoria absoluta de los miembros presentes en
la respectiva Asambiea.

El Secretario de la Junta Directiva actuaré como Secretario de la Asamblea, a menos que ésta
designe ofra persona para el cumplimiento de dicha funcién.

ARTICULO 27.- ACTAS. E| Secrelario de la Asamblea levantars un acta de cade reunion, la
que se incorporaré al libro respectivo de la Asamblea. La Asamblea podré designar una
comisién de su seno, infegrada por dos miembros, Quienes, en nombre de aquélia, aprobaran el
acla correspondiente. Las aclas, una vez aprobadas, deberén ser autorizadas con Ia frma del
Presidente y del Secretario de la Asamblea.

ARTICULO 28.- JUNTA DRECTIVA. La Junia Directva estaré compuesta por fres (3)
miembros principaies elegidos por la Asamblea para un periodo de dos (2) aflos, con los
cargos de director, secretario y administrador. Los miembros de Ia Junta Directiva podran ser
reelegidos para periodos sucesivos.

PARAGRAFO: E| drecior serd el represeriante iegal y ol secretario el suplente del drector.
que lo reemplazaréa en sus faitas temporaies o absolutas.
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cal&e ONES. La Junta Directiva se reuniré por io menos una (1) vez cada tres
meses, on la- on-que lo determine ia- misma Junta, que también reglamentara la manera
de efectusr la convocatoris. En fodo caso, s Jurnta fambién podré ser corvocada
extraordinariamente por dos de sus miembros o por ef Director.

Ferea ‘-Anrhuo«;zmjpm poder sasionar, ia Junia Direciiva requeriré la presencia de no
| menos de tres (3) de sus miembros y sus decisiones se iomanin, por mayoria de los voios de
los asisteries.

ARTICULO 31.- FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.-. A la Junta Directiva le
; corresponde:

@) Dirigir ia marcha de la Fundacién.
b) Nombrar y remover ios cargos que determine el regiamento interno.
©) Aprobar |a realizacién de contratos laborales, de servicios o de ofra indole.

|
d) Proponer a la Asambiea los candidaios a Ia distincion de miembro honorario, pleno,
i benefacior y amigo.

4 e) Aprobar el presupuesto, proyectos de financiacién y sus informes para agencias
donantes y-sus modificaciones.

f) Reglamentar ios requistos y condiciones que deban lienar Iss personas interesadas en
vincuiarse como miembros de ia Fundadién; y decidir sobre su admision. exclusién o
retiro; sanciones y su procedimiento y demés aspectos.

| @ Darse su propio reglamento y ios necesarios para la organizacién.
ARTICULO 32.- DEL DIRECTOR. El Director tendr4 ias siguientes funciones:

i @) Diigir la Fundacion de conformidad con las decisiones de Ia Asamblea, de la Jurta
' Drrectiva vy los presenies esiatutos.

D) Representar judiciaimente y exrajudiciaimente a la Fundacién por sl mismo, o por
i conducto de apoderado.

! ¢) Cumplir y hacer cumplir ia ley, los estatulos, regiamenios, acuerdos y decisiones de ia
! - Asambiea y de |a Junia Direciiva.

d) Designar al psrsonal de la Fundacién cuyo nombramiento le haya sido autorizado por la
Junta Direciiva y celebrar los contratos del caso.

!
f ¢) Suscribir los actos y coniratos de la Fundadon dentro de los limites y condiciones
; establecidos por los estatutos, regiamentos y por la Junta Directiva, segum e caso.

f) Rendirios informes que le correspondan o le sean solictados por la Asamblea o la Junta
Directiva, o instancias publicas o privadas que lo requieran.

g Adoptar las medidas urgentes que se requieran para la conservacién del patrimonio de
la Fundacién.

h) Elaborar el plan de accién anual de la Fundacién y presentario a la Junta Directiva.

)| Preseniar a consideracion de ls Asamblea y para su aprobacién el proyecto de
presupuesto y los estados financieros del 8jercicio anterior.

i i) Las demas que le asignen los estsiulos, reglamentos o decisiones de la Asambiea o de

la Junta Directiva, asi como todas aquellas necesarias para la buena marcha de la
Fundadon,

K Rendirinformes anuales de gestion a la Junta Directiva o 2 la Asamblea General.
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cg‘g-g ggg&%mo El secretario tendré Ias sigulentes funciones:

a) Llevar as de las reuniones de junia dirediva.
b) Llevar el registro de los miembros de la Fundacién.
o ©)_Llevar el archivo de fa documentacion legal de la Fundacion.

d) Las demés que lo asignen ios reglamentos o decisiones de la Asambiea o de la Junta
Directiva.

ARTICULO 34- DEL ADMINISTRADOR. E| adminisirador tendrs las sigulentes fundones:

@ Llevar las finanzas y administracién de 18 Fundecion af dia, con corfes- mensuales
financieros.

b) Preseniar a Is Junta Direcliva, al menos semestraimente, los estados financieros del
ejercicio, el balance y el estado de pérdidas Y ganancias. Los estados financieros
anuales deben estar frmados por un Contador Piblico matriculado.

¢) Elaborar y preseniar a la Junia Directiva el proyecio de presupuesto para el afio
sigulerte.

d) Las demés que le asignen los reglamenios o decisiones de la Asamblea o de la Junta
Directiva.

CAPITULO V

REVISOR FISCAL

ARTICULO 34.- REVISOR FISCAL. La Fundacion tendra un Revisor Fiscal, designado
por la Asamblea para periodos de dos (2) afifos, quienes deberan acreditar
debidamente la calidad de contadores publicos. Podra ser reelegido.

ARTICULO 35.- FUNCIONES. E! Revisor Fiscal tendrd las siguientes funciones:

a) Verificar que los balances e informes financieros llenan los requisitos contables

exigidos por fa ley vy por los programas de trabajo. Velar porque los contratos de
la Fundacién se ajusten en un todo a la ley, los estatutos, los reglamentos y las
decisiones de la Asamblea y de la junta directiva.

b) Velar porque se lieve y conserve debidamente la contabilidad, con sujecion a ia
ley y a principios y reglas técnicas generaimente aceptadas.

¢} Revisar y aprobar con su firma los balancas de la Fundacién.

d) Rendir anuaimente a la Asamblea un informe sobre el desarrollo de las

actividades de la Fundacion, an cuanto tenga relacion con las funciones que le
corresponda desempefiar, :

) Dar cuenta oportuna a la Asamblea, a la Junta Directiva y al Director, segun el

caso, de las irregularidades que observe en el ejercicio de las actividades
desarrolladas por la Fundacién.
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ULTADES. El Revisor Fiscal podra asistr a las deliberaciones de
la Asamblea General y de la Junta Direetiva con voz pero sin voto. En todo momento
podra inspeccionar los libros de contabilidad.

ARTiCULOIﬂ-INiMLI DADES. No podrén ejercer el cargo de Revisor Fiscal:

a) Quienes hayan ejercido los cargos de miembro de la Junta Directiva, Director
Ejecutivo, Secretario de la Junta Directiva o Tesorero, en el periodo fiscal
inmediatamente anterior.

b) Quienes, a cualquier tituo, hayan perdido ka calidad de miembro de la entidad.

CAPITULO W
DISOLUCION, LIQUIDACION Y DURACION

ARTICULO 35.- DISOLUCION Y LIGUIDACION. La Fundacién se disolvers cuando por
decisién de ia Asambiea, adepteda por la myoria prevista en estos estatutos, decida disoiveria
extraordinartamente en el evento de la extincion de fondas de su patrimonio, o cuando éstos no
sean suficientes para ls consecucion de los fines para los cusles fue creada. Iguaimente, la
Fundacién se dsolvers cusndo su personeria juridica ses cancslada por auforidad competenie

Y por las causas legales previstas para el sfecto.

Seré el liquidador de la Fundacién y, por ende, su representante legal durante Ia liquidacion,
quien ocupare el cargo de Direclor al momento de su disolucién, a8 menos que la Asamblea
disponga el nombramienio de otra persona pera el cumplimiento de dicha funcion.

El Liquidador seguird el procedimiento previsto en el Codigo Civl 0 en las normas que lo
modifiquen, adicionen o complementen. Durante el periodo de liquidacion |a Asamblea General
sesionara en reuniones ordinarias y extraordinarias en ia forma y con los requisitos previstos en
estos estatutos. La Junta Directiva seguira reuniéndose como un organismo colaborador.

ARTICULO 36.- DERSTINACION DE BIENES. Terminado o trabajo de liquidadion, y cubierto el
pasivo, el remanente, si lo hublere, pasard en calided de donacién a una entidad de

beneficencia, o cualquier otra sin 4nimo de lucro que haya escogkio la Asambiea segun los
estaiutos.

ARTICULO 37.- DURACION DE LA FUNDACION. La Fundacién Nydia Erika Bautisia para ios
derechos humanos tendré una duracién de 50 afios.
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CERTIFICA:

co de Comercio QUE EL DOCUMENTO ANTERIOR FUE INSCRITO EN EL

deBogota REGISTRO QUE SE LLEVA EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EN LA FECHA INDICADA EN
EL ROTULO DE INSCRIPCION.

CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, -LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ
(10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO
SEAN OBJETO DE RECURSOS.

CERTIFICA:
LA INFORMACION AQUI CONSIGNADA NO CONSTITUYE CERTIFICACION DE
EXISTENCIA .Y REPRESENTACION LEGAL DE ESTA COMPANIA.

BOGOTA D.C. 31 DE MARZO DE 2018.

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, AUTORIZA CON SU
FIRMA EL PRESENTE CERTIFICADO.
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